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направленность (профиль) Менеджмент в спорте

1. Внедрение инновационного проекта на предприятии
2. Организация продвижения новой технологии
3. Совершенствование процессов принятия управленческих решений
4. Совершенствование процессов принятия управленческих решений на основе анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия
5. Совершенствование процессов принятия эффективного управленческого решения по улучшению экономического состояния предприятия
6. Пути повышения конкурентоспособности предприятия
7. Пути повышения прибыли и рентабельности предприятия
8. Пути повышения эффективности деятельности предприятия
9. Пути увеличения объемов продаж предприятия
10. Пути улучшения использования оборотных средств предприятия
11. Разработка антикризисной программы предприятия
12. Разработка и реализация бизнес- плана на предприятии
13. Разработка инвестиционного проекта
14. Разработка инвестиционной стратегии предприятия
15. Разработка и внедрение инновационного проекта на предприятии
16. Разработка инновационной политики предприятия
17. Разработка кадровой политики предприятия
18. Разработка конкурентной стратегии предприятия
19. Разработка маркетингового комплекса предприятия
20. Разработка системы бюджетирования на предприятии
21. Разработка стратегии развития компании
22. Совершенствование маркетинговой деятельности на предприятии
23. Совершенствование организационной структуры управления предприятия
24. Совершенствование организационно-экономических методов управления на предприятии
25. Совершенствование системы мотивации персонала
26. Совершенствование системы управления персоналом на предприятии
27. Управление инновационной деятельностью предприятия
28. Управление конкурентоспособностью предприятия
29. Управление мотивацией персонала предприятия
30. Управление оборотными средствами предприятия
31. Управление прибылью предприятия
32. Формирование инновационной стратегии предприятия
33. Формирование кадровой политики предприятия

